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AHSEB com nova diretoria

A Associação de Hospitais 
e Serviços de Saúde do 
Estado da Bahia (AHSEB) 
está com nova diretoria. 
Os membros, cujas eleição 
e posse ocorreram no 
dia 22 de março durante 
Assembleia Geral Ordinária, 
estão à frente da entidade 
no triênio 2022/2025, sob 
a liderança de Mauro Duran 
Adan, que foi reeleito como 
presidente. 

A novidade é a mudança 
da composição do corpo 
diretivo, que passou a contar 
com seis vice-presidências e 
doze diretores. 

A alteração na estrutura 
organizacional da AHSEB 
foi aprovada em Assembleia 
Extraordinária convocada no 
dia 3 de fevereiro, garantindo 
ampliação da representativi-
dade nas decisões relativas 
à associação. Conheça a 
nova diretoria!

• Solenidade de posse da nova diretoria 
  reúne autoridades e representantes de instituições  
   – Pág. 2 

• Ucas: In company com boa aceitação – Pág. 6

• Conexões Transformadoras na Saúde – 
Saiba mais na pág. 3.

Estrutura organizacional para triênio 2022/2025 garante ampliação da representatividade no corpo diretivo

DIRETORIA 2022-2025
Cargo Nome Instituição
Presidência Mauro Duran Adan Lpc Laboratório
Vice-Presidente Clarissa Maria de Cerqueira Mathias Nob/Oncoclínicas
Vice-Presidente José Antônio Rodrigues Alves Hospital Santa Izabel
Vice-Presidente  Maria Norma Salvador Ligório Hospital Mater Dei
Vice-Presidente Orlando Manuel Cunha da Silva Hospital Português
Vice-Presidente Rafael de Castro Penalva Vita Rede D´Or
Vice-Presidente  Robério Elias de Almeida Silva Hospital da Bahia
Diretor Secretário Nelson Guerreiro Pestana Clínica Amo
Diretor Primeiro Tesoureiro Antônio José dos Anjos Brito Apae – Salvador
Diretor Segundo Tesoureiro Thiago Flávio Cavalcanti Alves Hospital Prohope
Diretor do Sus  Luiz Delfino Mota Lopes Clínica Médica Sagrada Família – Valente
Diretor Jurídico Agnaldo Bahia Monteiro Neto HTO – Feira de Santana
Diretor da Ucas Haroldo Cláudio Sande de Oliveira Pèon Cl. Oftalmológica Rita Lavinia
Diretor de Saúde Suplementar  Cícero Newton Andrade Núcleo de Saúde e Assistência Hospitalar
Diretor Isis Azevedo Diniz Hospital Santa Helena – Jequié
Diretor  José Luiz Nunes Ferreira CDI – Clínica de Diagnóstico por Imagem
Diretor José Rubenval Garcia HFBC - Hospital Fundação Bahiana de Cardiologia
Diretor Priscila Wiederkehr Vitalmed
Diretor Raimundo José Pinheiro da Silva Grupo Santa Helena – Camaçari
Conselho Fiscal – Titular Carlos Alberto Serravalle Rocha Clivale
Conselho Fiscal – Titular Ernst Hermann Heinrich Holsing Neto Supreme Home Care – Lauro de Freitas
Conselho Fiscal – Titular Jaime Seabra Lima Lpc Laboratório
Conselho Fiscal – Suplente Eduardo Aroucha Olivaes Clisur
Conselho Fiscal – Suplente Elenilson Pereira dos Reis Clínica de Brotas

REGIONAL DE CAMAÇARI
Presidente Christiane Santos Macedo Grupo Santa Helena – Camaçari
Vice-Presidente Sandra Cristina Da Silva Rêgo Grupo Santa Helena – Camaçari

REGIONAL DE VITÓRIA DA CONQUISTA
Presidente Lúcia Maria De Souza Dantas Dórea - (in memoriam) Hospital Samur
Vice-Presidente Felipe Nery De Souza Neto Hcc – Hospital De Clínica De Conquista

REGIONAL DE ILHÉUS/ITABUNA
Presidente André Fernando Wermann Santa Casa De Misericórdia De Itabuna
Vice-Presidente Jorge Viana Dias Da Silva Hospital De Ilhéus

REGIONAL DE FEIRA DE SANTANA
Presidente José Antônio Da Silva Barbosa Grupo Meddi
Vice-Presidente Antônio Carlos Pinto De Almeida Filho Cof – Feira De Santana
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Uma solenidade, seguida de coquetel, 
reuniu no dia 21 de julho autoridades, re-
presentantes de hospitais, clínicas, servi-
ços e instituições que atuam no mercado 
da Saúde do país e do Estado. O even-
to, que apresentou a diretoria da AHSEB 
para o triênio 2022/2025, aconteceu na 
sede da Associação Baiana de Medicina, 
em Ondina. Entre os presentes estavam 

o presidente da Confederação Nacional de 
Saúde (CNSaúde), Breno Monteiro, o pre-
sidente da Federação Brasileira de Hos-
pitais (FBH), Adelvânio Francisco Morato, 
dentre outros. 

O presidente da AHSEB, Mauro Duran 
Adan, reeleito para sua terceira gestão, 
deu as boas-vindas fazendo um apanhado 
das mudanças e desafios do segmento, 

destacando a importância da união para 
seu fortalecimento. Também ressaltou o 
aumento da representatividade na direto-
ria como ponto importante para o enfren-
tamento do cenário na Bahia.  

A ocasião também foi palco do lança-
mento do evento “Conexões Transfor-
madoras Na Saúde” a ser realizado pela 
AHSEB no dia 13 de outubro próximo.

Solenidade de posse da diretoria 
da AHSEB reúne autoridades 
e representantes da Saúde
Cerimônia também foi palco de lançamento do evento que ocorrerá no dia 13/10/2022
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• Coordenação editorial:  
Cannal de Ideias em Comunicação

• Jornalista responsável:  
Carla Ferreira DRT/BA 1894  

• Diagramação e arte-finalização:  
Arnoldo Miranda/Gato de AP
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• Superintendente e Coordenadora do Núcleo dos Hospitais: Maisa Domenech
• Gerente Financeira: Sandra Santos
• Coordenador de Setor: Sandoval Leal      
• Coordenadora dos Núcleos de Pediatria, Ortopedia e Traumatologia, Bioimagem, Oftalmologia, 
   Oncologia e Home Care: Kéllen Vallois
• Analista administrativo e de Suprimentos: Danilo Pereira
• Assistente Adm/Financeiro: Deivison Barreto 
• Recepcionista: Elizabete Moreno   

Com o objetivo de congregar direto-
res, gestores e profissionais que atuam 
em diferentes posições da área de saú-
de para compartilhar experiências, refletir 
sobre novos caminhos e construir trilhas 
de forma a fortalecer as bases para o de-
senvolvimento do setor e o alcance de re-
sultados sustentáveis, a AHSEB realizará 
no próximo dia 13 de outubro o seminário 
“Conexões Transformadoras na Saúde”, 
em Salvador-BA, no Mundo Plaza Busi-
ness Center, no Caminho das Árvores.

O Seminário terá como principais eixos 
o cuidado, a sustentabilidade e a inovação, 
partindo do princípio de que a gestão da 
área de saúde necessita cada vez mais do 
alinhamento de estratégias, da capacidade 
de integração entre provedores de saúde 
e das mais diversas conexões como for-
ma de vencer desafios. “A Saúde impac-
ta de forma relevante em toda a cadeia 
produtiva de uma nação e a ciência vem 
evoluindo a passos largos na descoberta 
e desenvolvimento de tratamentos, contri-

buindo significativamente na cura e quali-
dade de vida da população. Contudo, seja 
no setor público ou privado, a limitação 
de recursos de naturezas diversas é um 
grande desafio, e compromete a busca 
pelo desfecho em saúde mais adequado”, 
conforme coloca a entidade em hotsite do 
evento.

A programação incluirá palestras, pai-
néis, apresentação de cases e debates. 
Veja abaixo!

Conexões transformadoras 
na Saúde
Seminário visa fortalecer bases para desenvolvimento do  setor e alcance de resultados sustentáveis

P R O G R A M A Ç Ã O
M A N H Ã

07h30  
CREDENCIAMENTO

08h00
ABERTURA

PA I N E L  1
08h30 
ATENÇÃO PRIMÁRIA: CAMINHO PARA 
A SUSTENTABILIDADE DA SAÚDE 
SUPLEMENTAR
Palestrante – Lídia Abdalla – Amparo 
Saúde/Grupo Sabin – Presidente Executiva

09h
COMO A GESTÃO DA SAÚDE 
POPULACIONAL PODE CONTRIBUIR 
PARA A ENTREGA DE VALOR EM 
SAÚDE: A EXPERIÊNCIA DO HOSPITAL 
SÍRIO LIBANÊS
Palestrante – Daniel Greca Bosco – Diretor de  
Saúde Populacional do Hospital Sírio Libanês

09h40
EMPRESA SAUDÁVEL: CONECTANDO 
PARA GERAR VALOR EM SAÚDE
Palestrante – Luiz Edmundo Rosa –
Diretor do Instituto de Gestão Sustentável 
e da ABRH-BRASIL

10h20
CAFÉ COM RELACIONAMENTO

10h50
DEBATE PAINEL 1
Moderadora – Mônica Bezerra – Diretora 
Corporativa de Tecnologia e Operações da 
Santa Casa da Bahia

11h30
TRANSFORMAÇÃO DIGITAL ACELERANDO 
O CICLO DA RECEITA: CASE FINANCEIRO 
DO HOSPITAL SANTA IZABEL
Palestrante – Tatyana Souza – Gerente de 
Tecnologia da Informação e Comunicação 
(TIC) da Santa Casa da Bahia

TA R D E
PA I N E L  2
14h
INOVAÇÕES EM INFRAESTRUTURA 
EM DECORRÊNCIA DO AVANÇO 
TECNOLÓGICO DOS ESTABELECIMENTOS 
ASSISTENCIAIS DE SAÚDE
Palestrante – Yuri Araújo – 
Consultor de Engenharia Hospitalar e Clínica

14h30
INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL NO 
METAVERSO
Palestrante – João Galdino – 
CEO & Founder da Genesis

15h
A TRANSDISCIPLINARIDADE E A ANÁLISE 
DE PROJETOS DE SAÚDE SOB O OLHAR 
DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA  
Palestrantes – Mariza Eduane Costa 
Pinheiro – Diretora da Diretoria de Vigilância 
Sanitária e Ambiental/SUVISA/SESAB
– Johilda Batista Andrade Santos –
Coordenadora de Análise de Projetos da 
Diretoria de Vigilância Sanitária

15h20 
CAFÉ COM RELACIONAMENTO

15h40
BENEFÍCIOS DA AUTOMAÇÃO NA 
INFRAESTRUTURA HOSPITALAR
Palestrante – Felipe da Silva Cardoso – 
Gerente de Engenharia e Manutenção na 
Rede Sarah de Hospitais

16h10
SISTEMA DE GESTÃO AMBIENTAL COMO 
PROMOTORA DA SUSTENTABILIDADE 
HOSPITALAR
Palestrante – Thiago Awad – Engenheiro 
Ambiental e Sanitarista da Santa Casa da Bahia

16h40
DEBATE PAINEL 2
Moderador – Marcelo Sonneborn – Diretor 
Geral dos Hospitais da Rede Mater Dei de 
Saúde – Região Bahia: Mater Dei Salvador, 
em Salvador e EMEC, em Feira de Santana

17h10
ENCERRAMENTO
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A AHSEB possui um projeto, em 
parceria com a Health Data Privacy Office 
(HDPO), que tem o objetivo de facilitar 
as adequações à Lei nº 13.709/2018, Lei 
Geral de Proteção de Dados (LGPD), pelas 
instituições de saúde.

As adequações à LGPD, vigente desde 
setembro de 2020, vêm exigindo das 
empresas mudanças de hábitos e de 
cultura que perpassam várias áreas – 
não apenas a Jurídica e a de Tecnologia 
da Informação, pois tornou-se necessário 

um olhar mais amplo às implicações dos 
processos de negócios de forma a zelar 
pela transparência e pela segurança para 
usuários e organizações.

Mais informações pelo e-mail lgpd@ahseb.
com.br ou pelo WhatsApp 71-98157-8548.

A AHSEB vem recebendo retorno positivo 
de instituições de saúde que aderiram ao 
SOS Alvará para obter e/ou renovar o 
licenciamento sanitário. As manifestações 
recebidas comprovam que a colaboração 
desse projeto tem sido importante, já 
que os projetos arquitetônicos precisam 
ser compatibilizados com processos e 
funcionamento das unidades, além de 

serem adequados ao arcabouço legal que 
permite a emissão do documento junto 
aos órgãos. 

O objetivo do SOS Alvará é proporcionar 
assessoria para adequação, avaliação e 
aprovação dos projetos de arquitetura nos 
estabelecimentos assistenciais de saúde, 
visando a obtenção e/ou renovação de 
alvará junto à Vigilância Sanitária estadual 

ou municipal. Qualquer estabelecimento 
pode participar, porém, associados 
AHSEB possuem maiores benefícios. 
Interessados podem fazer agendamento 
e obter maiores informações pelo telefone 
(71) 98157-2616 ou pelo e-mail 
ahseb@ahseb.com.br

O Quality Global Alliance (QGA) e o Instituto 
Qualisa de Gestão (IQG) são os parceiros da 
AHSEB no Projeto Acredite, que visa auxiliar 
as instituições de saúde a obter os mais altos 
níveis de qualidade e segurança assistencial. 

O QGA é certificado e acreditado pela The 
Internacional Society for Quality in Health 
Care (ISQUA) e membro do seu Conselho de 
Administração e Acreditação (Dublin), sendo 
responsável pela metodologia internacional 
Qmentum, programa certificado pelo 

Accreditation Canada International que 
assegura às organizações credenciadas o 
atendimento aos requisitos internacionais 
de controle de qualidade e boas práticas 
assistenciais.

O IQG, responsável pela metodologia 
ONA, é a organização que mais inova na 
implantação da gestão da qualidade para 
a acreditação, entendendo e respeitando 
a realidade do sistema de saúde brasileiro 
e apoiando as instituições na busca de 

mudanças transformadoras para garantir a 
sustentabilidade 

As parcerias proporcionadas por 
este projeto da AHSEB trazem para as 
instituições de saúde o acesso facilitado ao 
processo de acreditação, com condições 
especiais para associados. Mais informações 
por meio do site www.ahseb.com.br, e-mail 
ahseb@ahseb.com.br ou telefone (71) 98157-8548.

Projeto auxilia instituições de 
saúde nas adequações à LGPD

SOS Alvará

Projeto Acredite: acreditação nacional 
e internacional para instituições

Adaptações abarcam diferentes áreas 

Projeto auxilia na compatibilização dos projetos arquitetônicos visando obtenção 
e/ou renovação do licenciamento sanitário

No
ta

Os núcleos formados 
pela AHSEB buscam proporcionar aos 
seus associados a adoção compartilhada 

de estratégias e de ações entre os seus 
membros. Funcionam como fóruns de ideias, 
deliberações e trocas de experiências de 
forma sistemática, e, através dos encontros 
periódicos, promovem alinhamentos de 
interesses comuns visando a otimização 
dos custos, aumento da competitividade 

e melhoria da qualidade dos serviços 
prestados. Além do núcleo de hospitais, a 
associação dispõe dos núcleos de Pediatria, 
Ortopedia e Traumatologia, Bioimagem, 
Oftalmologia, Oncologia e Home Care.  
Informações: 71 98157-8548.

Núcleos
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Em pelo menos 60 dias o piso da 
enfermagem, estabelecido por meio da 
Lei nº 14.434/2022, está suspenso no 
país. O Supremo Tribunal Federal acatou 
pedido das entidades de saúde, feito na 
Ação Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 
nº 7222 impetrada pela CNSaúde alegando 
a inconstitucionalidade da ação, a ausência 
de um estudo de impacto e de definição 
prévia sobre a origem dos recursos que 
irão viabilizar sua sustentabilidade tanto no 
setor privado quanto no público. 

 A Ahseb tem se alinhado frequentemente 
sobre o tema com seus associados por meio 
de reuniões e de circulares encaminhadas, 
mantendo-os informados a respeito do 
trâmite da ADI e fornecendo orientações. 
Durante encontro em 15 de agosto último 
organizado pela associação, os advogados 
da CNSaúde e FBH, Marcos Otoni e Lídia 

Yoshikawa, respectivamente, estiveram 
presentes para tratar da questão, discutir 
alternativas e esclarecer dúvidas dos 
associados. 

De acordo com o presidente da AHSEB, 
Mauro Duran Adan, é inquestionável a 
importância do profissional de enfermagem 
para as instituições de saúde: “merece 
todo o reconhecimento e valorização”, 
segundo declarou. Mas, conforme explicou 
em entrevistas na imprensa, sem definir 
a fonte dos recursos, a lei é inviável 
financeiramente para as instituições de 
saúde e trará consequências graves pro 
mercado. “Quando esse piso começou a 
ser discutido no Congresso Nacional nós 
tivemos várias reuniões. Os deputados 
e senadores assumiram o compromisso 
conosco de encaminhar o piso com a fonte 
de financiamento, mas isso não aconteceu. 

O impacto é de R$ 16 bilhões por ano”, 
destacou.

Na decisão, publicada no dia 4 de 
setembro, o ministro Luís Roberto Barroso, 
relator da matéria no STF, suspendeu o 
piso salarial e concedeu o prazo de 60 dias 
para que entes públicos e privados da área 
da saúde esclareçam o impacto financeiro, 
os riscos para empregabilidade no setor e 
eventual redução na qualidade dos serviços.

A CNSaúde, na ADI, ainda pleiteia o 
reconhecimento da inconstitucionalidade da 
legislação, alegando, entre outros pontos, 
que o processo de regulamentação contém 
vícios de iniciativa, pois deveria partir de 
uma Chefia de Executivo e que quebrou 
com o pacto federativo, o qual garante 
autonomia aos entes subnacionais para 
instituir valor a ser pago aos servidores.

A AHSEB, por meio da CNSaúde e da FBH, assinou 
documento enviado à Casa Civil no dia 25 de julho, 
alertando o governo federal para os impactos trágicos 
que a sanção traria aos sistemas de saúde do país. 

As entidades argumentaram, no manuscrito, que 
a definição do valor-base para as categorias deveria 
considerar as desigualdades regionais do país, sem 
prejudicar outras demandas prioritárias e o efeito 
cascata que pode provocar frente a 156 outros projetos 
em trâmite no Congresso Nacional referentes a carreiras 
diversas da área. 

Representantes da AHSEB participaram, em Brasília, 
de audiência pública que discutiu sobre a matéria em 
8 de dezembro de 2021. A associação convidou seus 
associados para participarem do evento e também, 

encaminhou ofício para deputados e senadores que 
integram a bancada baiana no Congresso Nacional 
alertando sobre a gravidade da aprovação do projeto, 
encaminhando estudo sobre seus impactos e solicitando 
apoio para uma discussão mais cautelosa da questão.  

Após a aprovação do PL nº 2564 na Câmara, a 
AHSEB também divulgou e recolheu assinaturas de 
petição pública que teve o objetivo de solicitar agenda 
com a presidência do Senado Federal visando expor 
as preocupações do segmento. Na petição, entidades e 
instituições alertaram para o colapso que ocorrerá nos 
sistemas de saúde público e privado caso não sejam 
previstas fontes de financiamento para a sustentabilidade 
das instituições. 

STF atende pedido de entidades da 
Saúde e suspende piso da enfermagem
Definição do patamar nacional da categoria sem previsão da fonte de financiamento 
motivou pedido de liminar acatado pelo órgão
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A adequação à Lei Geral de 
Proteção de Dados já é uma 
realidade na AHSEB. Área privada 
está em pleno funcionamento em 
seu site; na aba “Privacidade”, 
no frame principal do website 
www.ahseb.com.br. É possível, 
para o associado, ter acesso à sua 
política de segurança e privacidade 
de dados, além de fazer requisições  

relativas ao uso dos dados, 
alterações, portabilidade, entre 
outras. Um canal de denúncias 
também está disponível nesse 
mesmo local. A adequação da 
associação à legislação envolveu 
áreas diversas, incluindo ações em 
andamento como o treinamento de 
toda a equipe, revisão de contratos, 
além da adaptação do sistema 
interno de processamento de dados.

LGPD na AHSEB
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Os cursos In Company oferecidos pela 
Universidade Corporativa (UCAS) da 
AHSEB estão tendo boa aceitação entre 
as instituições de saúde. Dentre as suas 
vantagens, os cursos nesta modalidade 
podem ser desenhados conforme 
a necessidade do estabelecimento 
contratante, conforme explicou Geandro 
Souza Silva, coordenador pedagógico 
da UCAS. “Alinhamos com a instituição 
não apenas o cronograma de aulas, 
mas a pedagogia e a metodologia a 
serem realizadas, podendo o curso ser 
presencial ou online”, disse Geandro. 

A Casa de Saúde de Remanso, por 

exemplo, contratou o curso “Recepção 
- atender, entender e encantar” 
e, conforme relatou seu diretor 
administrativo, Cícero Ribeiro, os 
resultados foram bastante satisfatórios. 
“A Casa de Saúde de Remanso ficou 
muito satisfeita com a entrega in company 
do curso de qualificação dos nossos 
colaboradores. Um conteúdo atualizado, 
temas pertinentes e importantes 
para o crescimento profissional dos 
colaboradores e o mais importante, 
para a melhoria do atendimento dos 
nossos pacientes”, disse ao destacar 
a boa orientação recebida quanto à 

infraestrutura necessária para um curso 
à distância. 

“Ficamos gratos pela atenção, gentileza 
da equipe da AHSEB e pela qualificação 
dos profissionais que ministraram o 
curso. A UCAS é um caminho importante 
para quem trabalha no setor ficar 
atualizado”. Os treinamentos in company 
visam promover a livre expressão do 
participante, favorecendo a interação 
e a participação ativa, considerando a 
realidade e facultando a autonomia para 
reconhecer-se como sujeito consciente 
das necessidades de interagir e construir 
no seu espaço de trabalho.

Pelo menos oito cursos inéditos estão 
sendo oferecidos pela UCAS para este 
segundo semestre. São eles: Microsoft 
Power BI – Serviço, Sharepoint e 
Teams; Ouvidoria em Instituições de 
Saúde; Contratos e LGPD; Inteligência 

de Dados e a Gestão Estratégica em 
Instituições de Saúde; Introdução à 
Inteligência de Dados na Saúde. 

O portifólio de cursos para 2022 foi 
definido a partir de pesquisa realizada 
que abarcou temáticas, formato, 

frequência, carga horária, modelo e 
plataforma, tomando por base quatro 
áreas:  gestão da informação, gestão de 
pessoas, gestão de processos e gestão 
da comunicação.

Faturamento Básico  23 e 24/09/2022  08h

Introdução a Inteligência de Dados na Saúde  30/09/2022 04h

Gestão de Desempenho e a Meritocracia - Impactos no Desempenho Organizacional  30/09 e 01/10/2022  08h

Auditoria de Contas em Saúde  01 e 08/10/2022 08h

LGPD na Prática Aplicada a Área da Saúde  06, 07, 08, 13, 14, 15, 20, 21, 22, 27, 28 e 29/10/2022 48h

Gestão de Atendimento em Call Center Virtual e Redes Sociais  07 e 08/10/2022   08h

Gestão de Custos para a Tomada de Decisão  13, 14 e 15/10/2022  12h

Gestão de Compras como Diferencial Competitivo nas Organizações  28 e 29/10/2022  08h

Inteligência de Dados e a Gestão Estratégica em Instituições de Saúde  28 e 29/10/2022  08h

Marketing Digital para Instituições da Saúde  04 e 05/11/2022  08h

Precificação de Honorários Médicos e Diagnóstico  05/11/2022 04h

Gestão Estratégica de Estoques em Instituições da Saúde  09 e 10/11/2022  08h

Comunicação Não Violenta - Aplicando técnicas para obter benefícios na área da saúde  18 e 19/11/2022  08h

Ouvidoria em Instituições de Saúde 25 e 26/11/2022 08h

Liderança de Alta Performance 25 e 26/11/2022 08h

UCAS: soluções in company 
com boa aceitação
 Cursos podem ser desenhados conforme a necessidade de cada instituição

N O V I D A D E S

PORTFÓLIO UCAS - SEGUNDO SEMESTRE*

CURSO          DATAS                CARGA 
                HORÁRIA

*Programação sujeita a alterações
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No

ta Posse na Federação 
Brasileira de Hospitais 

O presidente da AHSEB, Mauro Duran Adan, 
foi empossado como secretário adjunto da 
Federação Brasileira de Hospitais para o triênio 
2022 – 2025. A cerimônia de posse aconteceu 
no último dia 06 de julho, em Brasília, reunindo 
líderes e representantes da Saúde do país, além 
de autoridades públicas, políticos e empresários 
da cadeia produtiva do setor. O médico Adelvânio 
Francisco Morato foi reeleito e assume mais um 
mandato na presidência da entidade. 

AHSEB no Fórum de Líderes CBEXs 
– Chapter Bahia 

“Inovação e Tecnologia em Saúde: o que mudou com a pandemia”. 
Este foi o tema central do Fórum de Líderes CBEXs – Chapter 
Bahia, que aconteceu no dia 2 de junho, no auditório Senai / 
Cimatec (Piatã). O presidente da AHSEB, Mauro Adan, participou 
como debatedor da mesa “Inovação e as Necessidades do Novo 
consumidor”, ao lado de Marla Cruz, diretora médica DASA/LEME 
– Regional Bahia, José H. Salvador, diretor de operações da Rede 
Mater Dei de Saúde e Paulo Prado, Superintendente Executivo da 
Bradesco Saúde. 

Superintendente da AHSEB 
em conferência da Rede INOVARH/UFBA

A superintendente da AHSEB, Maisa 
Domenech, foi uma das debatedoras 
da primeira edição do ciclo de 
debates promovido pela Rede 
Inovarh/UFBA para discutir sobre 
gestão e pesquisas hospitalares. A 
conferência “Gestão Hospitalar em 
tempos de Pandemia”, aconteceu no 
dia 25 de maio, no formato remoto. 

Encontro de hospitais do RJ discute 
desafios da Saúde na pandemia

O presidente da AHSEB, Mauro Duran Adan, participou do 18º 
Encontro de Hospitais do Estado do Rio de Janeiro, em Búzios. 
O evento ocorreu entre os dias 25 e 27 de março, tendo como 
tema principal “Desafios do Setor Saúde na Pandemia – COVID 
19”. Mauro Adan foi debatedor da mesa: “Participação da Rede 
Hospitalar Privada na Pandemia”. 

Integra 2022

“O mercado de saúde no Novo Normal” foi o tema central da 4ª 
edição do Integra (Meeting Norte e Nordeste de Integração Fontes 
Pagadoras/Prestadores), que reuniu as principais lideranças das 
operadoras de saúde do país e prestadores das duas regiões no 
hotel Deville Prime Salvador, em Itapuã, nos dias 1º a 3 de abril. 
O presidente da AHSEB, Mauro Duran Adan, compôs a mesa de 
debates “Eles nos representam?”.  

Encontro Integração CMB/FESFBA

O presidente da AHSEB, Mauro Duran Adan, participou do Encontro 
Integração CMB/FESFBA, que reuniu autoridades e representantes 
das Santas Casas da Bahia com o objetivo de discutir sobre a atual 
condição da filantropia no país e a crise financeira instalada em 
algumas instituições filantrópicas da Bahia. O evento aconteceu no 
Hotel Mercure, dia 14/03. 
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Giro pelos
associadosEM

FOCO

HOSPITAL SANTA IZABEL: 
129 ANOS EM NAZARÉ
O Hospital Santa Izabel comemorou 129 anos de 
funcionamento no bairro de Nazaré. A data foi celebrada 
com a realização de um ato ecumênico que reuniu 
pacientes, familiares e colaboradores da instituição. 
Além disso, foram inauguradas exposição fotográfica 
“Hospital Santa Izabel – 129 Anos de Fé, Esperança 
e Caridade” e as novas instalações do Serviço de 
Medicina Nuclear, na Bioimagem.   

SUPREME HOME CARE
A empresa comemorou em abril seu primeiro ano 
de serviços prestados na Bahia, com evento que 
reuniu colaboradores. Sediada em Lauro de Freitas, 
a Supreme Home Care atua no território baiano com 
toda estrutura necessária, abrangendo 417 municípios 
da Bahia.

No
ta AHSEB marca presença

na Hospitalar 2022

A AHSEB marcou presença na 27ª Edição da Feira Hospitalar 
2022, em São Paulo, nos dias 17 a 22 de maio. O presidente, Mauro Duran Adan, 
e a superintendente, Maisa Domenech, acompanharam a programação cien- 
tífica e receberam associados, parceiros e entidades representativas no stand da 
Federação Brasileira de Hospitais.

Planserv
A atuação da AHSEB junto ao Planserv vem ocorrendo de forma contínua e garantindo aos prestadores a devolução de importantes 
somas de valores. A partir de pesquisas sistemáticas junto aos associados credenciados ao referido plano de saúde, o montante 
final de valores retidos é contabilizado e são encaminhados ofícios à Secretaria da Administração do Estado da Bahia solicitando sua 
quitação. São pendências referentes a extratetos, liminares e recursos de glosa.

MATER DEI EM SALVADOR
O Hospital Mater Dei está em pleno funcionamento 
em Salvador, cidade que abriga a primeira unidade 
construída da rede fora do Estado de Minhas Gerais, 
onde tem 42 anos de atuação. A inauguração 
aconteceu no dia 1º de maio, com começo das 
atividades no dia 2. O hospital conta com 369 leitos, 
sendo 40 UTI adulto e 40 UTI pediátrico, 21 salas 
de cirurgias, medicina diagnóstica, pronto socorro 
adulto e infantil e oncologia. O projeto na Bahia 
inclui um Centro Médico, localizado a 90 metros do 
novo hospital, e apresenta um conceito moderno e 
internacional de Centro Integrado de Saúde.

25 ANOS DO INOOA
O Centro Otorrino da Bahia (INOOA) celebra, em 
2022, 25 anos de fundação e atuação na Bahia. O 
associado lançou, em seu site e canal do YouTube, 
um vídeo institucional comemorativo em que 
registra a trajetória e diferenciais na prestação 
dos serviços. O INOOA foi fundado em 1996 por 
um grupo de médicos ligados à Santa Casa de 
Misericórdia que, mediante as dificuldades para 
manter a residência médica na especialidade, 
decidiram criar um centro de excelência na capital 
baiana. Hoje possui duas sedes: nas Avenidas ACM 
e Luís Viana Filho (Paralela).
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